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Minera El Brocal, envio una carta

al presidente comunal de Vicco (en
esa fecha desempenaba tales funciones
el Sr. Presilio Callupe), en la cual se ma-
nifiesta la voluntad de informar sobre
diversos temas.

EI dia 09 de noviembre, Sociedad

Asimismo, se solicita a la comunidad de
Vicco, dos listas: Una de 100 trabajado-
res viquenos y otra, de todos aquellos
que desean integrar un programa de

o

Carta a Vicco

Sociedad Minera “El Brocal” ha solicitado a la Comunidad
Campesina, en carta dirigida a sus autoridades, una lista de 100
personas de dicha comunidad para que trabajen en su proyecto,
asi como también otra relacion de comuneros de Vicco para

programa de capacitacion

capacitacién que brindard la empresa
en el futuro cercano.

A continuaciéon y en detalle, el texto
completo de la mencionada carta:

Sr. Presilio Callupe

Presidente Comunidad Campesina de
Vicco

“Como es de su conocimiento, el domin-
go pasado (07 de noviembre), no obs-
tante haber esperado la oportunidad de

realizar la presentacidn solicitada por su
despacho, ésta no fue posible. Por ello,
creemos importante comunicarle que
nuestra presentacion alcanzaba valiosa
informacion respecto de los avances
alcanzados en los compromisos acorda-
dos en los proyectos que se encuentran
en marcha.

Como era su requerimiento, en dicha
presentacion se alcanzaba informacion
respecto de:




Servidumbre Rio Blanco:

a. Situacion actual respecto del
acuerdo de servidumbre.
Presentacion de una pro-
puesta de modificacion para
atender las observaciones
hechas por la comisién encar-
gada.

Sistema de Agua Jupayragra -

Llacshahuanca:

a. Culminacién de las obras de
captacion y traslado de las
aguas turbinadas de Jupa-
yragra hasta Llacshahuanca.
Costos y beneficio de la Co-

munidad.

Primera Etapa de Exploraciéon

San Gregario:

a. Culminacién del primer pro-
grama de perforacion.
Trabajos y estudios iniciados.
Costos y beneficio de la Co-
munidad.

Segunda Etapa de Exploracién
en San Gregorio:
Segundo programa de perfo-
racion y cantidad de taladros.
Estudios a realizar.
Programa de monitoreo. Pre-
sentacion de propuesta para

llevar adelante un proceso de
monitoreo participativo con la
Comunidad.

Necesidad de personal. Solicitud
de una relacién de 100 comune-
ros para su evaluacion y posterior
contratacion.

Como observara Sr. Presidente, para
nosotros es muy importante mantener
el didlogo y la transparencia de nuestro
accionar y por ello le reiteramos el inte-
rés de la empresa en realizar la presenta-
cién comentada a la brevedad posible y
de esta forma directa, esclarecer dudas

BROCAL CELEBRO CON LOS MAS PEQUENOS

Fiestas Pre Navidenas

on la cercania de las fiestas

navidefas, los trabajadores

del Brocal, profesionales y téc-
nicos que conforman el Club Staff se
han solidarizado con los nifos de las
comunidades de nuestro entorno. A
lo largo del afo el club staff organiza
diversas actividades como truchadas,
parrilladas, bingo y rifas entre otras,
con la finalidad de recaudar fondos
los cuales son utilizados a fin de ano
para celebrar las fiestas navidenas
con nuestras comunidades.

En este afo se llevaron a cabo 4 fies-
tas con reparto de regalosy masde 13
chocolatadas en las diversas comuni-
dades, habiéndose repartido un total
de 2200 regalos entre los nifos de Sa-
cra Familia, Vicco, Shelby, Cochamar-
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ca, Centro Poblado de Colquijirca, Santa
Rosa de Colquijirca, Smelter , Villa de
Pasco, Racracancha, Lancary, Ucrucan-
cha, Casacoto y otras. Este afilo también
se tuvo la oportunidad de organizar
una chocolatada en la Comunidad de
Santa Barbara, en Huancavelica, con la
asistencia de 1000 nifos, habiéndose
realizado la actividad en 4 puntos cla-
ves como son: Pequialta y Yuraccrumi,
Manzanayocc, Uchcurumiy Puchcocc.

Queremos resaltar el noble gesto de la
comunidad de Huaraucaca, cuyas au-
toridades decidieron ceder los regalos
que se les habia asignado a los nifios
de su comunidad, a otras comunidades
mas necesitadas, ya que la empresa
comunal de Huaraucaca auspicié la
navidad de los nifos de su comunidad.
También aprovechamos para agrade-

y encontrar soluciones que permitan el
desarrollo de nuestras instituciones.

Aprovechamos la oportunidad, para rei-
terarles nuestro pedido de que nos ha-
gan llegar el listado de los comuneros o
hijos de comuneros que tengan interés
en aplicar al programa de capacitacion
que fuera puesto en vuestro conoci-
miento en el mes de julio del presente
ano.”

La carta lleva la firma del Gerente Gene-
ral de Sociedad Minera “El Brocal”, Serior
Ysaac Cruz Ramirez

cer a todos nuestros colaboradores,
quienes en estas fechas nos dieron su
importante apoyo para poder celebrar
con todos los nifos.




EXITO DE EMPRESAS COMUNALES
DE SOCIEDAD MINERA EL BROCAL
ES COMPROBADO PORVISITANTES

Comuneros de

Huancavelica visitdh _ .
empresas comunal

en Pasco

| viernes 19 de Noviembre, 11
Ecomuneros de la comunidad

Campesina de Santa Barbara en
Huancavelica, viajaron a la ciudad de
Cerro de Pasco, para poder ver de cer-
ca los trabajos que Sociedad Minera El
Brocal realiza en sus comunidades del
entorno.

El sabado 20 iniciaron la pasantia desde
las 9 de la mafnana, visitando las ins-
talaciones del Campamento Minero y
conversaron con los trabajadores de la
empresa Comunal de Smelter, quienes
tienen a su cargo el mantenimiento del
campamento. En este recorrido escu-
charon atentamente, de parte de los
comuneros, la experiencia de trabajar
de la mano con una empresa minera
responsable.

Luego se dirigieron a la zona de San
Gregorio, donde el equipo de Geolo-
gia les explicé los trabajos realizados
y la metodologia de sondaje utilizada
en la zona. También visitaron las ins-
talaciones de Geoexplomin, donde se
procesan los testigos extraidos durante
la perforacion.

A continuacién se dirigieron a la co-
munidad campesina de Huaraucaca,
siendo recibidos por sus autoridades.
Estas los llevaron a conocer sus insta-
laciones y la maquinaria que poseen,
entre la cual destacan 20 volquetes,
5 cargadores frontales, 2 tractores, 2
excavadoras, 4 retroexcavadoras, 1
moto niveladora, 1 perforadora ranger,
1 camién de combustible y 1 camién
regador de agua. Enseguida disfrutaron
de una pachamanca auspiciada por la

comunidad y las empresas comunales
de Huaraucaca, compartiendo con los
comuneros las experiencias vividas.

En la reunidn Alberto Zelaya, gerente
general de Ecosem Huaraucaca, les con-
t6 como fueron los inicios de la empre-
sa comunal y como haido creciendo, ya
que actualmente dan trabajo estable
a 390 comuneros. De igual manera les
ofrecieron todo su apoyo, ya que Eco-
sem Huaraucaca estuvo realizando tra-
bajos en Huancavelica para la empresa
minera Castrovirreyna.

Por la tarde visitaron la Planta concen-
tradora y fueron recibidos por los inge-
nieros Mario Livaque y Oscar Quispe,
quienes les hicieron un recorrido por
ambas plantas y les explicaron como
es el procesamiento del mineral. Fina-
lizaron el recorrido en las canchas de
relaves.

También visitaron las lagunas de aguas
acidas, a cargo del Ing. Levi Albornoz,
quien explico detalladamente el trata-
miento que recibe el agua en la zona.

Finalmente conocieron el Tajo en Col-
quijirca, quedando gratamente impre-
sionados con el mismo. Los ingenieros

Eder Salazar y David Malqui les explica-
ron el proceso de extracciéon de mineral
tanto en tajo abierto, como en socavon
subterraneo.

Ya caida la noche se dirigieron nueva-
mente al campamento del Brocal, don-
de compartieron una cena con los co-
laboradores de la empresa y pudieron
intercambiar sus puntos de vista. Luego
de esto se retiraron, llevandose una
muy buena impresion de los trabajos
que las comunidades estan realizando
junto con la empresa minera.

A continuacion les mostramos un cua-
dro en donde se observa claramente la
forma como, desde el ailo 2006 hasta el
2010, se ha incrementado el monto de
facturacion de las empresas comunales
en Huaraucaca, para beneficio de la
comunidad, de sus pobladores y de sus
familias.

Monto Facturado expresado en (US $ miles)

2010 2009 2008 2007 | 2006
Ene.a Oct.
Empresas Comunales
8,436 7,292 4,453 2,038 | 1,257

de Huaraucaca
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A PROPOSITO DE LA VISITA DE COMUNEROS DE HUANCAVELICA A HUARAUCACA

Entrevista al Sr. Pompeyo de la Cruz, Presidente de la Comunidad
Campesina de Santa Barbara periodo 2009 - 2010

{Qué le parecié a usted el viaje?

Me ha parecido excelente, a mi entender
estan trabajando aqui tanto la empresa
como la comunidad en unién y en con-
fianza.

{Qué le parece como se desarrolla el
trabajo en Huaraucaca?

Mis acompanantes y yo hemos quedado
satisfechos viendo todo esto...practica-
mente al ver nadie esta vacante hasta las
senoras, las madres solteras, las viudas,
también los comuneros de la tercera
edad también, todos tienen trabajo, yo
cuanto quisiera que mi comunidad pue-
da llegar a un acuerdo con la empresa.....
pero aqui en mi comunidad de Santa Bar-
bara somos bastantes, somos quinientos
y tantos empadronados. Necesitamos
también un entendimiento con la em-

presa, estamos pidiendo una segunda
pasantia para ir a Huaraucaca. Creo que
la segunda pasantia deberia ser con las
nuevas autoridades y ademas la empresa
nos debe visitar en alguna asamblea.

{Qué opinion tiene del acuerdo entre la
empresa y la Comunidad Campesina de
Huaraucaca?

Nos tienen que hacer ver como han
hecho el convenio con la empresa, ese
documento también nosotros queremos
que nos hagan ver, en cuanto tiempo han
llegado a un acuerdo y todo eso.

Como considera a la comunidad: ;Ha
sido manejado por la Empresa?.

No, no, son ellos mismos, mas bien
creo que la comunidad esta manejando
practicamente a la empresa, tienen un

RESULTADOS DE ULTIMAS ELECCIONES

Pasco con nuevas autoridades

Pasco tiene, por fin, nuevas autoridades
politicas para el periodo 2011 - 2014.
Resultado obtenido luego de un arduo
proceso de campanas electorales, du-
rante las cuales la ciudad fue invadida
por la propaganda politica, ademas de
organizarse muchos debates y eventos
publicos, mas que en afnos pasados. El
mismo dia de las elecciones se registréd
una masiva concurrencia de los ciudada-
nos pasquenos a las mesas de sufragio.

Asimismo cabe destacar que la presiden-
cia regional fue elegida en una segunda
vuelta, el Domingo 5 de Diciembre.

Los ciudadanos de Pasco se han expre-
sado y han depositado su confianza en
un grupo de lideres que ahora tiene
grandes desafios por delante y el com-
promiso de realizar su gestion a favor de
los mas necesitados.

Sociedad Minera El Brocal desea felicitar
a los dirigentes escogidos y también a la
poblacién pasquena por haber ejercido
de manera impecable su derecho demo-
cratico al voto.

El siguiente cuadro, muestra a las au-
toridades electas, tanto en el dmbito

regional como provincial. Asimismo,
figuran los elegidos de los 6 distritos de
la zona de influencia del Grupo Minero

buen convenio por eso repito que en mi
entender la empresa tiene confianza
con la comunidad y la comunidad tiene
una confianza con la empresa, alli estan
trabajando de modo unanime, sin discri-
minacién practicamente, eso es lo que
me ha gustado.

Pasco, distritos que ademas se ven be-
neficiados con el programa de Nutricion
Infantil que ejecuta CARITAS del Peru.

Klever Melendez

Gamarra

Jhoni Teodosio

Ventura Rivadeneira

Partide Politico Partido
Demaocratico Somaos Perd

Distrito de 5an Francisco
de Asis de Yarusyacan

Partido Politico Partido
Democritico Somos Pe

Cecilio Cana Cajahuaman

Distrito de Ticlacayan 3
Partide Politico Partido § & |

Movimiento Regional
Concertacion en la Regid
ALCALDE DISTRITAL

Partido Politico Partido
Aprista Peruanc
ALCALDE DISTRITAL

Partido Politico Partido
Democratico Somos Perg

ALCALDESA DISTRITAL

Fuente: Oficina de Procesos Electorales (ONPE) http://www.elecciones2010.onpe.gob.pe/resultados_r2v/
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